
Heilerziehungspfleger*in (m/w/d) 
 
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt sucht die Gemeinde Oststeinbek eine/n Mitarbei-
ter/in für unsere Kindertagesstätte. 
Der Kindergarten der Gemeinde befindet sich direkt neben der örtlichen Grundschule 
in idyllischer Lage fernab des Straßenverkehrs. Hier betreuen wir derzeit 106 Kinder-
gartenkinder mit 22 pädagogischen Kräften und 5 Hauswirtschaftlerinnen. Der Betreu-
ungsschlüssel liegt jeweils bei 1,8 Fachkräften pro Gruppe. In der Integrationsgruppe 
liegt dieser bei 2,4 Fachkräften pro Gruppe. 
 

Ihr Job… 
 

 Dokumentation der Entwicklung durch Erstellung von Entwicklungsberichten 

 Erstellung von Förderzielen bezüglich der betroffenen Entwicklungsbereiche 

 Heilpädagogische Förderung und Erziehung in enger Erziehungspartnerschaft 
mit den Eltern oder Erziehungsberechtigten 

 Bildungsprozesse anregen 

 situations- und bedürfnisorientierte pädagogische Arbeit im Allgemeinen 

 Wahrnehmung der Aufsichtspflicht 

 Hygiene- und Gesundheitsfürsorge 

 Zusammenarbeit mit Fachdiensten und Förderzentren 
 

Ihr Potenzial… 
 

 eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum Heilerziehungspfleger/in oder eine 
vergleichbare Qualifikation  

 einschlägige Berufserfahrung im Bereich der Heilerziehung 

 Spaß und engagierte Bereitschaft an der Betreuung von Kindern mit körperli-
chen, geistigen und seelischen Behinderungen 

 ein hohes Maß an Zuverlässigkeit 

 eigenverantwortliche, strukturierte und genaue Arbeitsweise  
 
Ihre Chance… 
 

 eine vielseitige und abwechslungsreiche Vollzeitbeschäftigung (unbefristet 39 
Std./Woche) 

 eine Vergütung je nach persönlicher Voraussetzung bis zur Entgeltgruppe S8b 
des Tarifvertrags des öffentlichen Dienstes des Sozial- und Erziehungsdienstes 
(TVöD)  

 Jahressonderzahlung 

 gute Fortbildungsmöglichkeiten  

 betriebliche Zusatzversorgung zur Alterssicherung 

 die Möglichkeit zur Teilnahme an der leistungsorientierten Bezahlung nach 
TVöD 

 Gesundheitsmanagement und Betriebssportangebote 

 einen Fahrtkostenzuschuss für den öffentlichen Nahverkehr und eine äußerst 
verkehrsgünstige Lage am Stadtrand von Hamburg mit sehr guter ÖPNV-
Anbindung 

 
Haben wir ihr Interesse geweckt? 
 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 10.07.2022 - 
gern per E-Mail (nur als pdf.- Datei) an bewerbung(at)oststeinbek.de oder schriftlich 



an die Gemeinde Oststeinbek, Sachgebiet Personal, Möllner Landstraße 20, 
22113 Oststeinbek.  
 
Wir bitten um Verständnis, dass eine Rücksendung Ihrer Bewerbungsunterlagen nur 
erfolgt, sofern der Bewerbung ein ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt 
wird. Die Unterlagen nicht berücksichtigter Bewerber/innen werden nach Abschluss 
des Auswahlverfahrens datenschutzgerecht vernichtet.  
 
Die Gemeinde Oststeinbek trägt auf der Grundlage ihres Frauenförderplanes zur Ver-
wirklichung der Gleichstellung von aller Geschlechter im Beruf bei.  
Ferner setzt sich die Gemeinde Oststeinbek für die Beschäftigung schwerbehinderter 
Menschen ein. Daher werden schwerbehinderte Bewerber/innen bei entsprechender 
Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Für Fragen steht Ihnen Frau Gruwe unter der Rufnummer 040/713003-27 gern zur 
Verfügung.  
 
Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen! 

 
Gemeinde Oststeinbek 
Der Bürgermeister 
 

 


